
EXPLOSÃO DO COORDENADOR

Objetivo: c riar impac to nos partic ipantes do grupo através de uma dramatização exagerada, a fim de sentir melhor
as reaç ões dos indivíduos.
Tamanho: 30 pessoas
Tempo: 10 minutos
Descrição: Esc olhe- se qualquer tema que não será o princ ipal da reunião e a uma c erta altura do debate o
c oordenador para e diz "Voc ês não estão se interessando sufic ientemente. Estou até doente e c ansado em ver
esse c omportamento, esse desinteresse c aso não tomem maior seriedade, interrompo, agora mesmo, este debate!",
após esse c omentário todos estarão desc onc ertado e terão reaç ões diferentes princ ipalmente reprovando a atitude
do c oordenador. Após o primeiro impac to o c oordenador, em seu estado natural deverá explic ar que era uma
dramatizaç ão para ver as reaç ões dos indivíduos do grupo, e nisso seguirá a disc ussão, sobre as reaç ões das
pessoas c om reaç ão a explosão do c oordenador.
* Indic ado para grupos que já tenham uma c erta maturidade.

(recebemos indic ando como fonte: Apostila de Dinâmica do ministério jovem)


