Jogos para estimulacao das relacoes interpessealiwversos jogos

Tipos humanos

Reunir muitas revistas com gravuras representando seres humanos em diferentes tamanhos, posigdes, posturas. Os
educandos devem ser estimulados a formar conjuntos com atributos comuns, percebendo a distingdo entre pessoas
louras, morenas, pretas, ruivas, altas, baixas, magras, gordas, velhas, criangas, jovens, de pé, sentadas, deitadas,
e discutir em classe o tipo fisico das pessoas, suas atitudes, desassociando estereotipos e trabalhando eventuais
preconceitos. Devem associar a postura das pessoas a possiveis atitudes e colocar em discussdo a tendéncia que
revelamos em antecipar julgamentos. E importante que o educador seja, em sala de aula, um mediador, ouvindo os
educandos e permitindo que alcancem suas préprias conclusdes.

Carinhas

Desenhar circulos em folhas de papel e deixar aos educandos lapis de cera ou canetas hidrocor. os educandos
devem desenhar nos circulos os olhos, o nariz, as orelhas e as bocas nas caras, mas fazé-lo segundo estados de
animo das pessoas, relatados pelo educador (por exemplo: Luciana perdeu um amigo e esta triste, como seria o
rosto de Luciana?), e muitas outras situagGes analogas. O objetivo essencial da atividade é levar o educando a
perceber suas proprias emogdes e poder, progressivamente, fazer "leituras" de sentimentos em si mesmo e em
outras pessoas.

Crachas

Os educandos devem confeccionar crachas em pedagos de cartolina onde, além do nome e da maneira como
gostariam de ser chamados, escrevam algumas sentengas que expressem seus gostos e seus sentimentos. Exemplo:

Nome...;

Gosto de ser chamado de...;
Fico contente sempre que...;
Nada me aborrece mais que...;
Meu maior sonho na vida é...

Esses crachas devem ser usados em uma atividade pouco rotineira ou mesmo em um dia especifico e os educandos
devem circular pela sala com os mesmos. Ao final é indispensavel um circulo de debates, onde cada educando
expresse sua impressao sobre a atividade e, principalmente, revele suas descobertas. O educador ndo deve permitir
que nas aulas seguintes os elementos dessa atividade sejam esquecidos. Deve ser um ponto de maior
aprofundamento interpessoal dos educandos e como tal ser continuamente explorado.

Sinais de transito

O educador deve montar um mural na sala de aula contendo o retrato de cada um dos educandos e abaixo do
mesmo seu nome. Ao lado desse mural uma caixa com inumeros circulos nas cores verde, amarela e vermelha, com
lixas no verso para sua fixagao no mural (caso seja revestido de feltro) ou entdo taxinhas para que essas figuras
geométricas sejam fixadas no mural. Os educandos devem ser orientados a perceber seus estados de emogéo e,
todo dia, ao entrar na sala escolham uma das cores da caixa para fixar embaixo de seu nome (verde = estou 6timo,
feliz, entusiasmado; amarelo = estou com uma sensagao de apatia, indiferenga, conformismo; vermelho = estou
muito aborrecido, chateado, inseguro). O educando deve Ter ampla liberdade para falar ou ndo de seu estado
emocional e o educador, dependendo do grau de afetividade com que se relaciona com os educandos, pode
procura-los, independentemente da cor colada no mural, para falar desse estado de emogdo. Procurar apenas os
"vermelhos" pode atrair uma atengdo especial e educandos forjarem situagdes para serem notados.

Questionario

O educador devera aplicar um questionario para avaliar a consciéncia emocional do aluno, com o objetivo de
identificar os quadros emocionais existentes na classe. Exemplos de quest8es (ajustando-as ao nivel etario e ao
universo vocabular do educando):

Como reage quando vé um amigo ou um adulto perder a calma e tornar-se agressivo?;



Em situacdes muito tensas, quais costumam ser suas reag0des?;

Quais as circunstancias que o deixam inteiramente "fora de si"?;

Em quais situagdes vive estados de medo? felicidade? tristeza? esperanga?;

Na sua opinido, qual a diferenca entre alegria e felicidade?;

E capaz de perder horas de sono por causa de alguma grande preocupag&o?;
Consegue falar de seus sentimentos para outras pessoas? Quais pessoas?;

Quais fatos, ocorridos com outras pessoas, o(a) fazem sofrer sinceramente?

Vocé se acha uma pessoa muito querida em sua casa? E na escola?;

Vocé seria capaz de matar um animal pequeno, sem qualquer sentimento?;

Sei, com clareza, quem eu amo e sei, também com clareza, quem me ama?;

Como vocé ndo sabe dizer "ndo", muitas vezes faz coisas que detesta?;

De zero a dez, a nota que dou para minha timidez é...;

Situagdes que me deixam muito aborrecido sdo as que...;

Toda vez que tenho que tomar importante decisdo, sinto...;

Como vocé se apresenta ao aceitar e manifestar carinho?;

Qual sua capacidade em aceitar afirmagdes, mesmo negativas, sobre suas emogdes?;
Como vocé se apresenta ao pedir e ao aceitar desculpas de outras pessoas?;

Vocé é uma pessoa que, sem ajuda, consegue encontrar motivos suficientes para o que necessita fazer?;

Como vocé administra uma situagdo muito frustrante? As respostas devem levar a construgcdo de um Perfil
Emocional do educando, progressivamente alterado e permanentemente analisado pela equipe encarregada de
trabalhar a educagao moral.

Caixa de correio

Uma caixa de sapatos com uma abertura, que sera a caixa de correio. Os educandos sdo trabalhados para que
escrevam suas queixas e seus problemas e depositem, anonimamente, na caixa de correio. Periodicamente o
educador abre a caixa de correio e |I€ as queixas e os problemas apresentados, colocando em debate eventuais
propostas para soluciona-los. E importante que a atividade se desvie de queixas de natureza material para as de
natureza emocional, propiciando um clima de mais agudo auto e heteroconhecimento e para uma aberta discussdo
sobre problemas que envolvem as relagdes interpessoais entre os educandos e, eventualmente, seus educadores e
funcionarios da escola.

Rotulos

Preparar um conjunto de etiquetas gomadas para cada grupo. Essas etiquetas devem conter, com letras bem
visiveis, as palavras SOU SURDO(A) - GRITE / SOU PODEROSO(A) - RESPEITE / SOU ENGRACADO(A) - RIA / SOU
SABIO - ADMIRE / SOU PREPOTENTE - TENHA MEDO / SOU ANTIPATICO(A) - EVITE / SOU TIMIDO(A) - AJUDE.

Formar grupos de cinco a sete educandos e sugerir que, durante 5 minutos, discutam um tema polémico qualquer,
proposto pelo educador. Avise que, entretanto, na testa de cada um dos integrantes do grupo sera colocada uma
etiqueta (rotulo) e que o contelddo da mesma deve ser levado em conta nas discussGes, sem que seu possuidor,
entretanto, saiba o significado. Com os rétulos na testa, os grupos iniciam a discussdo que torna-se, naturalmente,
inviavel. Ao final do tempo, solicitar que os grupos exponham suas conclusdes que &, entretanto, impossivel. Apds
essa tentativa os alunos devem retirar a etiqueta e debater as dificuldades que os muitos rotulos que recebemos
impdem a relagdes mais profundas. A estratégia permite aprofundar os problemas de comunicagdo e relacionamento
impostos pelos esteredtipos e pelos preconceitos.

Resposta sorteada



Os educandos devem estar sentados em circulo e o educador lembra-lhes que cada educando pode ndo responder a
questdo sorteada ou, apenas uma vez, tentar troca-la por outra. Iniciada a atividade, sorteia o nome de um
educando e este deve tirar uma das folhas das questGes diagndsticas e respondé-la, assim como argliigdes do
educador e de seus colegas e assim por diante até que todas as questdes tenham sido respondidas. Um circulo de
debates fecha a atividade com o objetivo de perceber o alcance da comunicacdo e da empatia.

Exemplos de questdes diagnosticas: Quem sou eu/ O que ndao gosto em mim/ Meu lado melhor/ O que mais e menos
admiro em outras pessoas/ O que eu mudaria em mim, se pudesse/ O que se espera de um amor/ S6 o amor da
direito a ele/ Coisas que me deixam inseguro/ Pessoas que admiro.

Relatoério

Os educandos recebem uma folha com a relagdo de 6 itens indicativos de sua estrutura emocional. Devem
responder com absoluta sinceridade e, em aula, o educador sorteia cada um dos itens e verifica qual ou quais entre
os educandos gostaria(m) de falar a respeito, abrindo um espago para debates com todos os demais sobre essas
formas de conduta. E importante destacar que o papel do educador ndo é "corrigir" as apresentagdes, mas ouvi-las
e indagar aos participantes opinides e conclusGes a respeito das mesmas. Alguns itens do Relatorio:

Sou vitima (ou sou agente) do jogo do poder?;

Sinto-me (ou nao) manipulado em algumas circunstancias?;

Uso (ou ndo) a mentira em poucas circunstancias?;

Respeito os sentimentos dos outros (ou ndo) e sinto que nem sempre respeitam os meus?;

Sei (ou ndo sei) pedir desculpas e sei (ou ndo sei) substituir minhas idéias por outras superiores?;
Sei (ou nao sei) aceitar desculpas e "esquecer" erros em outras pessoas?

Leildao

Os educandos, sentados em circulo, recebem cem pequenas folhas de papel onde estdo registrados valores de
R$1,00. Cada educando recebera o equivalente a 100 Reais. Sdo orientados a participar de um leildo, onde pagarao
valores que julgarem coerentes para cada uma das "qualidades" que serao leiloadas pelo educador. Os educandos
sabem que serdo leiloadas "de cinco a oito" qualidades, sem saber quais sdo. Iniciada a atividade, o educador,
literalmente, promove um leildo das "qualidades" que vai extraindo de uma sacola. Pode iniciar o leildo, indagando
guanto pagam por "amizade", coloca depois em leildo a "familia"; pode prosseguir colocando a venda "férias",
"automovel”, "esportes", "religido, "amor correspondido”, mudanca de casa", "viajar para o exterior" e inUmeras
outras. Deve-se levar o educando a reflexdo sobre a hierarquia dos valores que considera essenciais ou que
considera supérfluos. Um circulo de debates é indispensavel para dar oportunidade de proposigGes por parte dos
participantes e, se julgar valido, o educador pode sugerir outras qualidades e solicitar que os educandos distribuam
seus reais de maneira a classifica-las por sua importancia pessoal.

Motivacgao

Os educandos devem estar sentados em circulo. No quadro, relagdo de alguns fatores de motivacdo abaixo
relacionados. Papel e lapis para cada educando. Fatores de motivagéo:

E muito interessante

A turma adora

E bem facil

E uma tarefa importante

Sou capaz de fazer

Temo o castigo se ndo fizer

Isso despertara a admiragdo dos outros
Sinto que isso me faz crescer

Com isso posso ter lucro

A maior parte de outras pessoas desiste.



Cada educando deve, em uma folha de papel, sem que os colegas vejam, relacionar trés a quatro fatores de
motivagdo que com mais frequéncia utiliza. Apds relacionar esses fatores, deve discutir suas opinides com os
colegas. Apods esse debate, o grupo deve relacionar os fatores consensualmente mais utilizados e anota-los no
quadro. O educador desenvolve um debate, comparando as posicdes apresentadas pelos diferentes grupos,
verificando se existem "propostas" e/ou "sugestdes" sobre outros fatores essenciais a automotivagao.

Painel grupal

A atividade é desenvolvida em trés etapas:
Os educandos sao divididos em cinco grupos e durante aproximadamente cinco minutos buscam uma conclusao e
um consenso sobre cada um dos temas seguintes (ou eventualmente outros):

a) Para alcancar a paz é essencial...;
b) Para que exista lei e ordem é necessario...;
c) Para unir todos em torno de um mesmo objetivo é preciso...;

d) Para que toda democracia seja exercida, precisamos...; e) Somente poderemos crescer, se...

Enquanto os educandos discutem, o educador passa em cada um dos grupos e atribui a cada componente uma letra
do alfabeto de A até E (havendo mais que cinco educandos em algum grupo, dois terdo a mesma letra). O educador
desfaz os grupos originais e organiza outros, tomando por base as letras atribuidas. Nesses novos grupos, os alunos
expdem as conclusdes a que chegaram na primeira parte da atividade.

Abre-se um debate geral para se chegar as conclusdes e a visdao que os alunos possuem sobre os fatos discutidos.
Barbante

Cada educando deve ser convidado a segurar um barbante (30 cm de comprimento) com a mao direita, ligeiramente
distante do corpo, e imaginar quantos nds poderia dar nesse barbante em um minuto, sem apoia-lo ou encosta-lo
no corpo. Deve, depois, imaginar quantos nds poderia dar, também em um minuto, segurando o barbante com a mao
esquerda. Deve anotar sua expectativa. Apds essas anotagdes, o educador sugere que executem a tarefa. Ao
término da mesma deve fazer um levantamento total dos nds anotados como expectativa e o total de nos,
efetivamente feitos. Em geral, ha uma expressiva diferenca no conjunto de educandos quanto a expectativa e o
numero real, sempre bem mais alto. Essa diferenca abre espago para um debate sobre o auto-conhecimento e sobre
a tendéncia em minimizarmos nossas reais possibilidades.

Viagem

O educador coloca os educandos sentados, formando um circulo, e inicia o jogo dizendo: "eu vou fazer uma viagem
e levarei comigo....". Ele escolhe sempre algo que a segunda pessoa sentada a sua esquerda esteja usando (ex.:
lapis, meia de cor tal, saia, 6culos, etc.). Em seguida pergunta ao primeiro educando a sua esquerda se ele quer
também viajar e o que vai levar nessa viagem (ele deve falar algo que o segundo educando a sua esquerda estiver
usando), e assim por diante. Se ele errar, o educador diz que ele ndo podera viajar. Podem ser feitas varias
rodadas, pois o que se deseja é identificar o nivel de percepgdo individual dos educandos. Apds o jogo, dialogar

sobre os niveis de percepgdo, a importancia do raciocinio e como percebemos os outros.

(enviado por Verdnica - sala Evangelize CVDEE)



